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Kit del Facilitador Sistema de Facilitación ED
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DVD Integrado a las 
presentaciones de Power 
Point con subtítulos en 
Español.

Diapositiva de uno de los 
15 cursos con los que 
cuenta el Sistema ED

ReuniónReunión

Add Your Information here

Actitud de 
“encárguese 

usted...”

“Mandón y 
exigente”

PPT 8-2

InterpretacionesInterpretaciones
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Los participantes podr+n experimentar 
la nueva plataforma tecnol* gica que 
les va a permitir aplicar una gran 
variedad de perfiles DiSC de forma 
oportuna. 
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Concepto de adaptabilidad utilizando el modelo DiSC15:00 – 15:45

Almuerzo13:00 – 14:00

Administración10:00 - 10:45

Características de las tendencias conductuales D, I, S y C.11:00 – 12:15

Patrones Clásicos 12:15 – 13:00

Tipos de reportes DiSC incluídos en el nuevo sistema Everything 
DiSC

14:00 – 15:00

Descanso15:45 – 16:00

Aplicaciones16:00 – 17:00

Descanso10:45 – 11:00

Fundamentos teóricos de la herramienta9:00 – 10:00

ACTIVIDADHORA

����56���7�"%&���(�8 � ��
���
�)������
�*�3�����


Navegación por EPIC: 
• Personalización de la cuenta
• Administración de la cuenta (compra de créditos, reportes, tutorial)
• Aplicación de reportes online

16:00 – 17:30

Entrega de Certificados17:30 – 17:45

Diseño de un plan de acción personal15:30 – 15:45

Almuerzo13:00 – 14:00

Soluciones DiSC10:00 - 10:45

Sistema de facilitación Everything DiSC11:00 – 12:00

Diseño de cursos usando el Sistema ED12:00 – 13:00

Ejercicios prácticos de facilitación usando el Sistema ED14:00 – 15:30

Descanso15:45 – 16:00

Descanso10:45 – 11:00

Desafíos organizacionales9:00 – 10:00

ACTIVIDADHORA
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