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Organiza 
HRTools una empresa de:

Human Perspectives International, Inc.
Representante de Bigby Havis & Associates

Lugar: Hotel La Fontana
Av Cl # 127-15 A- 10 - Bogota – Colombia. 

Teléfono: (57) (1) 6154400
Fecha: 25 y 26 de Febrero de 2009

No aplica para 
Colombia
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Acerca de ASSESS

ASSESS es una herramienta de evaluación online desarrollada para procesos de 
desarrollo y selección de niveles profesionales. Su última versión (2.0) permite 
adaptar la herramienta a las competencias de la empresa.

Assess Evalúa:

• Pensamiento (reflexión, estructura, entre otros) 
• Trabajo (ritmo de trabajo, organización laboral, entre otros)
• Relaciones (Asertividad, sociabilidad, optimismo, entre otros)

Reporte de Desarrollo incluye: Detalles de personalidad, sugerencias para el 
desarrollo, plan de acción y gráfico de perfil

Reporte de Selección incluye: Resumen de características clave, resumen de 
capacidades clave, detalles de personalidad, sugerencias de sondeo

Reporte con competencias incluye: Modelo de competencias, resultados Assess, 
personalidad y guías para la entrevista (en reporte de selección), sugerencias 
de desarrollo y plan de acción (en reporte de desarrollo)

HERRAMIENTAS EN LINEA & SSM

Assess cuenta con una plataforma tecnológica que permite la aplicación de 
todas sus herramientas (Assess para selección, Assess para Desarrollo, y Assess 
basado en competencias), en Internet. Adicionalmente esta plataforma 
permite la administración de los reportes, así como el montaje de los modelos 
de competencias adaptados a la empresa, los cuales se desarrollan a partir 
del taller Strategic Success Modeling o SSM. 

El taller SSM es una sesión mediante la 
cual el consultor junto con el área de 
RRHH de la empresa define las 
competencias o ajusta las competencias 
actuales de la empresa a la herramienta 
Assess, para luego poder hacer sus 
evaluaciones (de selección o desarrollo) 
basadas en competencias
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Esta certificación ha sido diseñada para consultores en 
temas de Recursos Humanos que hayan trabajado el 
tema de competencias o que estén interesados en 
desarrollar este dentro de sus prácticas. Siendo una 
excelente oportunidad para ver como una herramienta 
desarrollada a partir de la evaluación de la 
personalidad puede ser adaptada a los modelos de 
competencias de la empresa, así como conocer la 
forma como estos modelos se definen y se integran a la 
estrategia global de la organización.

Certificación
ASSESS & SSM

Como parte de esta certificación, usted podrá:

Interpretar de una forma profesional los resultados de Assess.

Aprender a manejar la cuenta en línea del Sistema Experto Assess. 

Adaptar ASSESS a los diferentes procesos de selección y desarrollo de sus 
clientes.

Aprender acerca del proceso de SSM y su librería de competencias

Experimentar el proceso del modelo de competencias SSM por medio de 
ejercicios prácticos.

Desarrollar y adaptar modelos de competencia de alta calidad mediante 
una herramienta exitosa y exclusivamente desarrollada para esto.

Aprender como desarrollar y ajustar un modelo de competencias 
específico por empresa, unidad de negocios o por cargo.

Discutir con otros consultores acerca de los cambios en las 
organizaciones y cómo comunicar e implementar competencias dentro de 
las empresas.

Aprender como ajustar y utilizar evaluaciones basadas en competencias, 
tanto para selección como para desarrollo de empleados, a través del 
sistema experto Assess

Adaptar las competencias de las organizaciones a la mejor forma para 
lograr las metas dentro de la cultura organizacional.

Conocer las diferentes aplicaciones de Assess en procesos de desarrollo 
del recurso humano.
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FORMATO DE INSCRIPCION

CERTIFICACION ASSESS & SSM

Lugar: Hotel La Fontana - Av Cl # 127-15 A- 10 - Bogota – Colombia. 
Teléfono: (57) (1) 6154400 Fecha: 25 y 26 de Febrero de 2009

Inscripción incluye: Cuenta en línea para Assess, juego de cartas para taller 
de SSM, 1 modelo de SSM aplicable para el primer proyecto. Material del 
participante y almuerzos.

Nombre:

Cargo:

Organización:

Dirección:

Ciudad: Estado:

País: Código postal:

Teléfono: Fax:

FORMA DE PAGO

DATOS PERSONALES

Tarjeta de crédito: Visa Master Card AMEX

Número:

Exp:
Transferencia

PRECIO: USD $ 2,295.00
PERSONA ADICIONAL DE LA MISMA EMPRESA USD $ 495.00
ENVIAR AL FAX: (571) 629-2726 – Colombia

EL ENTRENAMIENTO Y EL MATERIAL SERÁN EN ESPAÑOL

Email:
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Human Perspectives International, Inc.

805 La mirada St. Laguna Beach CA, 92651
Phone: (949)376-2914   Fax: (949)376-2816

www.hpiintl.com 


